График

выполнения работ на базовой стажировочной площадке 

на 2014-2015 годы

	№ пп
	Перечень мероприятий 
	Сроки
	Продукт

	1
	2
	3
	5

	I.  Организационный этап

	1
	Инструктивно-методическое совещание на базе СКИРО ПК и ПРО
	Сентябрь

2014


	Приказ министерства образования и молодежной политики «Об организации работы региональной стажировочной площадки в рамках реализации мероприятий ФЦПРО на 2011-2015 годы»

	2
	Знакомство с приказом  министерства образования и молодежной политики  «Об организации работы региональной стажировочной площадки в рамках реализации мероприятий ФЦПРО на 2011-2015 годы»
	
	

	3
	Ознакомиться с приказом  министерства образования и молодежной политики   Ставропольского края от 16 июня 2014 

«Об организации работы на 2014-2015 годы стажировочной площадки, базовых ОУ  в рамках реализации мероприятий ФЦРПО  на 2011-2015 годы по направлению «Достижение во всех субъектах Российской Федерации стратегических ориентиров национальной образовательной инициативы «Наша новая школа»  «
	Сентябрь

2014
	Приказ министерства образования и молодежной политики от 16 июня 2014 г. 

«Об организации работы на 2014-2015 годы стажировочной площадки, базовых ОУ  в рамках реализации мероприятий ФЦРПО  на 2011-2015 годы по направлению «Достижение во всех субъектах Российской Федерации стратегических ориентиров национальной образовательной инициативы «Наша новая школа» 

	4
	Ознакомиться  с перечнем базовых ДОО  на 2014-2015 годы для реализации мероприятий ФЦПРО по направлению «Достижение во всех субъектах Рос​сийской Федерации национальной образовательной инициативы «Наша но​вая школа» по мероприятию «Создание условий для распространения мо​делей государственно-общественного управления образованием и поддерж​ка программ развития регионально-муниципальных систем дошкольного образования»
	Сентябрь 2014 
	Приказ министерства образования и молодежной политики от 16 июня 2014 г. 

«Об организации работы на 2014-2015 годы стажировочной площадки, базовых ОУ  в рамках реализации мероприятий ФЦРПО  на 2011-2015 годы по направлению «Достижение во всех субъектах Российской Федерации стратегических ориентиров национальной образовательной инициативы «Наша новая школа»

	5
	Ознакомиться с приказом «15» сентября 2014 года
№
257
о/д                        г. Ставрополь

«О закреплении консультантов за базовыми образовательными организациями в рамках деятельности Федеральной стажировочной площадки


	Сентябрь

2014
	Приказ СКИРО ПК и ПРО  от 15.09.2014 №257  о/д                               г. Ставрополь «О закреплении консультантов за базовыми образовательными организациями в рамках деятельности Федеральной стажировочной площадки

	6
	Ознакомиться с Положением  о базовой  площадке и программы деятельности  базового ДОУ
	Сентябрь

2014
	Положение «О базовой  площадке»

	7
	Создать локальную нормативную базу базового ДОО:

Приказ руководителя ДОО о создании рабочей группы по проведению стажировки  и составе группы (руководитель рабочей группы –заведующий  ДОО)
	До 10 октября
	Приказ руководителя «О создании рабочей группы по проведению стажировки  »

	8
	Разработать программу стажировки  базовой ДОО (утвердить руководителем и консультантом)
	До 10 октября
	Примерная программа стажировки базового ДОО

	9
	Разработать функциональные  обязанности  членов рабочей группы (утвердить руководителем базовой площадки)
	До 10 октября
	Приложение №2 «Функциональные обязанности сотрудников базовой площадки» к приказу МДОУ 

	10
	Разработать журнал регистрации  стажеров, прошедших обучение на базовой площадке
	До 10 октября
	Форма журнала регистрации стажеров 

	11
	Создать страничку на сайте ДОО, с полной выкладкой информации по образцу
	Сентябрь 2014
	Рекомендации по создании страницы сайта ДОО о стажировочной площадки

	12
	Разработать локальные акты государственно-общественного управления по перечню  (приложение).

Внести изменение в Устав ДОО по Управляющему совету.
	До 10 октября
	Примерный перечень локальных актов по государственно-общественному управлению в ДОО

	13
	Создать модель государственно-общественного управления Вашего ДОО
	До 10 октября
	Примерная модель ГОУ 

	14
	Создать стенд по управляющему совету:

-список членов Управляющего совета

-график работы


	Сентябрь

2014
	Рекомендации по оформлению стенда Управляющий совет в ДОО

	15
	Разработать план мероприятий по внедрению ФГОС ДО
	Сентябрь

2014
	План мероприятий по внедрению ФГОС ДО утв. руководителем ДОО

	16
	Мониторинг ресурсной обеспеченности базовой площадки  дошкольного образовательного учреждения для реализации внедрения ФГОС ДО в рамках введения государственно-общественного управления  ДОО, на основе критериев и показателей для измерения ресурсной обеспеченности ДОО (кадрового, нормативно-правового, научно-методического, финансово-экономического, материально-технического и мотивационного ресурсов, а также социокультурного потенциала семей дошкольников), разработанных региональной стажировочной площадкой:

а) проведение диагностических процедур по измерению уровня ресурсной обеспеченности ДОО


	Сентябрь 2014
	Анализ и интерпретация результатов мониторинга ресурсной обеспеченности ДОО для реализации целей внедрения ФГОС ДО в рамках введения государственно-общественного управления  ДОО

	17
	Пространственно-развивающая образовательная среда в условиях реализации ФГОС ДО  в условиях введения  ГОУ ДОО
	Сентябрь 2014
	Методические рекомендации по организации предметно-пространственной развивающей среды ДОО в соответствии с ФГОС ДО

	18
	Составить плана-график по реализации программы повышения квалификации работников дошкольного образования  


	Октябрь
	План-график по реализации программы повышения квалификации, утв. ректором СКИРО ПК и ПРО 

	Подготовка материально-технического ресурса для реализации внедрения государственно-общественного управления в ДОО

	19
	Осуществление поставки комплектов учебного оборудования и наглядных пособий
	Октябрь 2014
	Приобретённое оборудование (справка)

	
	а) для детей дошкольного возраста; 
	
	

	
	б) оборудования для дистанционной работы стажировочной площадки
	
	

	20
	Подготовить Информацию для общественности о деятельности образовательного учреждения о деятельности базовой  площадки в рамках  введения ФГОС ДО в условиях государственно-общественного управления ДОО


	Октябрь
	Фотоматериалы, видеоматериалы и публикации на сайте

	21
	Участие в  очных и дистанционных консультаций региональной стажировочной площадки по проектированию общеобразовательной программы в условиях внедрения ФГОс ДО.


	Декабрь  2014 
	Текст пояснительной записки к основной общеобразовательной программе дошкольного образования; содержание психолого-педагогической работы по освоению детьми образовательных областей с учётом специфики каждой образовательной области и особенностей воспитанников; сформулированные планируемые итоговые и промежуточные  результаты освоения детьми основной общеобразовательной программы дошкольного образования; аналитическая записка «Результаты мониторинга достижения детьми планируемых результатов освоения программы»

	22
	Проектирование обязательной и  инвариантной части основной общеобразовательной программы ДОУ, формируемой участниками образовательного процесса с учетом рекомендаций региональной стажировочной площадки

Проектирование рабочих программ воспитателями по приоритетным направлениям


	Ноябрь 2014
	Основная общеобразовательная программа ДОУ

Рабочие программы воспитателей и узких специалистов ДОУ по приоритетным направлениям

	23
	Мониторинг системы взаимодействия ДОУ с семьёй для реализации системных обновлений
	Ноябрь  2014
	Социологический опрос о результативности взаимодействия ДОУ с семьёй для реализации системных обновлений и аналитическая справка по интерпретации результатов исследования

	24
	Совершенствование научно-методического ресурса:

- создание научно-методических материалов по диссеминации опыта базовой площадки ДОО, связанного с внедрением ФГОС ДО;

- создание аналитических материалов о ходе обновления содержания образования в условиях гуманитаризации ДОУ;

-  публикация статей о ходе и результатах эксперимента;

- совершенствование модели повышения квалификации педагогических работников ДОО в условиях реализации концептуальной модели модернизации регионального дошкольного образования
	Декабрь 2014
	Научно-методические материалы по диссеминации опыта базовой ДОО связанного с внедрением ФГОс ДО в рамках введения ГОУ.

Статьи в СМИ и на сайте о ходе и результатах работы стажировочной площадки.

Модель повышения квалификации педагогических работников ДОО в условиях реализации концептуальной модели модернизации регионального дошкольного образования

	25
	Экспертиза профессионального портфолио педагогического работника ДОО и его влияние на оценку результативности его деятельности
	Декабрь 2014
	Аналитическая записка о качестве основной общеобразовательной программы

	27
	Предоставление публичного отчёта руководителей базовых  ДОО, о ходе работы  базовой площадки и его результатах
	Декабрь
2014
	Публичные доклады руководителя базовой площадки  ДОО

	28
	Участие в региональной научно-практической конференции 
	Декабрь

2014

	Сборник материалов конференции

	29
	Участие в региональном семинаре «Интеграция образовательных областей в соответствии с возрастными возможностями и особенностями детей дошкольного возраста»
	Октябрь
	Пакет методических материалов

	
	Издательская деятельность по обобщению и диссеминации опыта
	Ноябрь 2014
	Статьи, репортажи, презентации, видеофильмы, размещенные в Интернет-ресурсах, СМИ


